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	УТВЕРЖДЕН

приказом
Арбитражного суда
Приморского края
от  30 декабря 2023 г. №  38/3  .
	
	УТВЕРЖДЕН

приказом 
Арбитражного суда 
Приморского края 
от ___декабря 2021 г. № ____


ПЛАН 
мероприятий Арбитражного суда Приморского края 
по противодействию коррупции на 2024 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения

	1. 
	Обеспечить работу по совершенствованию нормативных правовых актов Арбитражного суда Приморского края с учетом изменения законодательства Российской Федерации                по вопросам противодействия коррупции
	руководители структурных подразделений
	в течение года

	2. 
	Осуществлять комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края
	руководство суда,

отдел кадров 

и государственной службы 
	в течение года

	3. 
	Обеспечить поддержание в ак​туальном состоянии информации, размещенной                         в разделе «Противо​действие коррупции»                                  на официальном сайте Арбитражного суда Приморского края  в сети «Интер​нет» 
	отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года

	4. 
	Обеспечить разъяснение порядка заполнения и представления судьями и федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края справок о доходах, расходах, об имуществе                            и обязательствах имущественного характера,  а также справок о доходах, расходах,                       об имуществе и обязательствах имущественного характера их супругов                       и несовершеннолетних детей
	отдел кадров

и государственной службы
	в течение года

	5. 
	Организовать мероприятия по представлению федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в сети «Интернет», на которых федеральный государственный гражданский служащий размещал общедоступную информацию,                     а также данные, позволяющие их идентифицировать
	отдел кадров

и государственной службы
	до 1 апреля

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения

	6. 
	Обеспечить реализацию судьями                           и федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края обязанности представлять их сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также                        их супругов и несовершеннолетних детей                  
	отдел кадров 

и государственной службы 
	до 30 апреля включительно

	7. 
	В соответствии с требованиями порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальных сайтах федеральных государственных органов, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и организаций и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 обеспечить выполнение мероприятий                      по подготовке и размещению на официальном сайте Арбитражного суда Приморского края в сети «Интернет» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей, федеральных государственных гражданских служащих суда, их супругов                               и несовершеннолетних детей
	отдел кадров

и государственной службы
	в срок, 

не превышающий 

14 рабочих дней 

со дня истечения срока, установлен-ного для их подачи 

	8. 
	Провести анализ и обобщить сведения                          о доходах, расходах, об имуществе                                и обязательствах имущественного характера судей и федеральных государственных гражданских служащих Арбитражного суда Приморского края, а также их супругов                       и несовершеннолетних детей
	отдел кадров

и государственной службы
	в течение месяца 

со дня истечения срока, установленного 

для подачи сведений



	9. 
	Обеспечить представление гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы, их сведений о доходах, расходах,                              об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также                         их супругов и несовершеннолетних детей 
	отдел кадров

и государственной службы
	по мере представления документов гражданами, претендующими 

на замещение должностей   

	10. 
	Осуществлять в соответствии с Указом Президента Российской Федерации                      от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими
на     замещение     должностей     федеральной государственной   службы,    и   федеральными
	отдел кадров

и государственной службы
	в течение года 

по мере необходимости

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения

	
	государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению» проверку достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного    характера   представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы, и федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации
	
	

	11. 
	Обеспечить представление гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в аппарате Арбитражного суда Приморского края, сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в сети «Интернет», на которых ими размещалась общедоступная информация, а также данные, позволяющие их идентифицировать
	отдел кадров

и государственной службы
	в течение года

	12. 
	Проводить мониторинг печатных                                и электронных средств массовой информации по выявлению публикаций о фактах проявления коррупции в Арбитражном суде Приморского края. Проводить проверки указанных фактов и принимать соответствующие меры реагирования                      по результатам проверок в соответствии                     с законодательством Российской Федерации
	помощник председателя суда, консультант отдела делопроизводства 

и обеспечения судопроизводства (по связям 
с обществен-ностью)
	в течение года

	13. 
	Обеспечить реализацию федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края  обязанности по уведомлению председателя суда обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных и иных правонарушений
	отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года

	14. 
	Обеспечить реализацию федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края обязанности по уведомлению председателя суда о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года

	15. 
	Обеспечить реализацию федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края  обязанности   по   уведомлению   председателя 
	отдел кадров

и государственной службы
	в течение года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения

	
	суда о возникновении конфликта интересов или о возможности его возникновения
	
	

	16. 
	Обеспечить реализацию федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края  обязанности по получению разрешения                       у председателя суда на участие                                на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями
	отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года

	17. 
	Обеспечить реализацию постановления Правительства Российской Федерации                  от 05.10.2020 № 1602 «Положение о порядке участия федерального государственного гражданского служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, являющейся организацией государственной корпорации, государствен-ной компании или публично-правовой компании, более 50 процентов акций (долей) которой находится в собственности государственной корпорации, государствен-ной компании или публично-правовой компании, в качестве члена коллегиального органа управления этой организации»
	отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года 

	18. 
	Обеспечить реализацию постановления Правительства Российской Федерации                     от 05.03.2018 № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия»
	отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года           по мере необходи-мости

	19. 
	Осуществлять взаимодействие                           с  правоохранительными органами                         по вопросам противодействия коррупции
	руководство суда, отдел кадров 

и государственной службы 
	по мере необходимости

	20. 
	Проводить работу по выявлению случаев возникновения конфликта интересов.                     По каждому случаю конфликта интересов применять меры юридической ответственности, предусмотренные законодательством Российской Федерации
	отдел кадров

и государственной службы
	в течение года

	21. 
	Обеспечить участие в деятельности комиссии             по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих федеральных судов общей юрисдикции, федеральных арбитражных судов и Управления Судебного департамента в Приморском крае                              и урегулированию конфликта интересов
	отдел кадров 

и государственной службы, 

члены комиссии
	по мере необходимости

	22. 
	Обеспечить информирование федеральных государственных гражданских служащих арбитражного суда о решениях комиссии               по   соблюдению   требований   к   служебному 
	отдел кадров 

и государственной службы
	по мере необходимости

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения

	
	поведению федеральных государственных гражданских служащих федеральных судов общей юрисдикции, федеральных арбитражных судов и Управления Судебного департамента в Приморском крае                              и урегулированию конфликта интересов     
	
	

	23. 
	Обеспечить исполнение установленного порядка  сообщения судьями и федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края                        о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачислении средств, вырученных от его реализации
	отдел кадров

и государственной службы, 

отдел материально-технического обеспечения, финансовый отдел 
	в течение года

	24. 
	Проводить проверки по каждому случаю несоблюдения требований ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, и готовить предложения                  о применении соответствующих мер юридической ответственности
	руководство суда, отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года

	25. 
	Обеспечить действенное функционирование аттестационной комиссии, конкурсной комиссии для проведения конкурса                          на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы в Арбитражном суде Приморского края  с обязательным участием независимых экспертов
	председатели комиссий,

отдел кадров 

и государственной службы 
	в течение года

	26. 
	Обеспечить принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел федеральных государственных гражданских служащих, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых             при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года

	27. 
	Обеспечить проведение мероприятий профессионального развития, направленных на изучение и применение основ 
	отдел кадров 

и государственной службы
	в течение года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения

	
	законодательства Российской Федерации              по противодействию коррупции, совершенствованию компетенции                           по ключевым аспектам противодействия коррупции с федеральными государственными гражданскими служащими Арбитражного суда Приморского края
	
	

	28. 
	Обеспечить принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел федеральных государственных гражданских служащих, замещающих должности  федеральной государственной гражданской службы Арбитражного суда Приморского края, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых            при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	отдел кадров 

и государственной службы
	постоянно

	29. 
	Обеспечить деятельность комиссии                          по проверке достоверности и полноты представляемых судьями Арбитражного суда Приморского края сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	отдел кадров 

и государственной службы,

члены комиссии
	в течение года

	30. 
	Обеспечить безусловное выполнение требований  Федерального закона                              от 22.12.2008 № 262-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности судов  в Российской Федерации» по размещению               на официальном сайте Арбитражного суда Приморского края в сети «Интернет» информации о движении дел  и текстов судебных актов
	отдел информа-тизации и связи, 

отдел делопроизводства 

и обеспечения судопроизводства 
	в течение года

	31. 
	Обеспечить размещение поступающих                      в Арбитражный суд Приморского края обращений непроцессуального характера                на официальном сайте Арбитражного суда Приморского края в сети «Интернет»
	помощник председателя суда,

отдел информати-зации и связи, 

отдел делопроизводства 

и обеспечения судопроизводства
 
	в течение года, согласно резолюции руководства суда

	32. 
	Обеспечивать функционирование автоматизированной системы электронного распределения заявлений (исковых заявлений) и иных заявлений, поступающих                                в Арбитражный суд Приморского края

	руководство суда, 

отдел информатизации 

и связи
	в течение года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения

	33. 
	Осуществлять закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных нужд                   в Арбитражном суде Приморского края                        в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации
	управляющий делами 


	в течение года

	34. 
	Принять меры по недопущению фактов нецелевого использования средств федерального бюджета
	финансовый отдел 
	в течение года

	35. 
	Обеспечивать контроль формирования начальной максимальной цены государственных контрактов, заключаемых Арбитражным судом Приморского края
	управляющий делами, 

финансовый отдел 
	в течение года

	36. 
	Осуществлять мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе,                     при необходимости, причин и условий коррупции,  в деятельности по размещению государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков.                     По результатам вносить предложения
	руководство суда,

управляющий делами
	в течение года

	37. 
	Подготовить информацию о реализации плана противодействия коррупции в Арбитражном суде Приморского края за 2024 год
	отдел кадров 

и государственной службы, ответственные исполнители

	декабрь 


	38. 
	Разработать проект плана противодействия коррупции в Арбитражном суде Приморского края на 2025 год и представить его                          на утверждение  в установленном порядке
	отдел кадров 

и государственной службы
	декабрь 



